Sayfa: 6 RESMI GAZETE 14 Subat 2021 — Say1 : 31395

Selcuk Universitesinden:

SELCUK UNiVERSITESi TARIMSAL UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amac; Selguk Universitesi Tarimsal Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve ¢aligma sekline
iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Selcuk Universitesi Tarimsal Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorev-
lerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Ka-
nununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Arazi: Miilkiyeti, list ve kullanim hakki, devir, tahsis ve sair herhangi bir sekilde
Universiteye veya fakiilte, konservatuvar, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve diger
bagl birimlerine ait olan iizerinde bitkisel {iretim yapilan arazileri,

b) Merkez (SUYAM): Selguk Universitesi Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Selcuk Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Selguk Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

f) Ziraat Fakiiltesi: Selguk Universitesi Ziraat Fakiiltesini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclari ve Gorevleri

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Tarmmla ilgili kuruluslar ve iireticiler arasindaki iliskileri kuvvetlendirmek, Universite
ve arastirma kuruluslarinca elde edilen aragtirma sonuglarini giftgilere yaymak, uygulamaya
yonelik bilimsel pratigin benimsetilmesine yardimci olmak, ¢iftcilerin karsilastigi tarimsal so-
runlar1 aragtirma kurumlarina aktarmak ve bu sorunlarin ¢éziimiine yonelik olarak kurumlar
arasi igbirligini gelistirmektir.

b) Tarimsal arastirma ve iiretimde teknolojiyi takip etmek, uygulamaya aktarmak, bol-
gesel problemler i¢in ¢oziim iiretmek, tarimsal iiretimde strateji tiretmek ve sektorel paydaslart
bilinglendirmeye yonelik egitim ve aragtirma ¢aligsmalar1 yapmak, tarimsal tiretimde kullanilan
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materyallerde kalite ve standardizasyon denetimleri yapabilecek altyapiy1 olusturmak, kurumsal
ve bireysel taleplere cevap vermek, ciftlik 6l¢eginden bdlgesel dlgege kadar etiit, planlama ve
danigmanlik hizmetleri yapmak.

¢) Arazilerin egitim, 6gretim, uygulama ve arastirma faaliyetlerine katki saglamaya yo-
nelik olarak {izerinde bitkisel faaliyet yapilmasi i¢in kullaniminin planlanmasi ve tiretim fak-
torlerinin Universitenin ihtiyag ve éncelikleri dogrultusunda esgiidiim icerisinde verimli ve
rasyonel olarak kullanilmasini saglamak.

Merkezin gorevleri

MADDE 6 — (1) Merkezin gorevleri sunlardir:

a) Arazilerin egitim, 6gretim, uygulama ve aragtirma faaliyetlerinde kullanilmasini sag-
lamak, Universite birimlerinden bu yénde gelen talepleri degerlendirmek.

b) Universitenin ilgili birimlerinde, egitim ve dgretim programlarinda yer alan uygula-
malari etkinlestirmek icin gerekli faaliyetleri ger¢eklestirmek, planlama yapmak ve koordinas-
yonu saglamak.

c) Universite biinyesindeki 6gretim elemani ve dgrencilerin bilimsel arastirmalarina,
Merkezin olanaklari 6l¢lisiinde destek vermek.

¢) Arazilerin kullanim planlamasini yapmak, kullanimina uygunluk ve verimlilik be-
lirlemelerini yapmak, bu belirlemeler dogrultusunda arazilerin kullanilmasini saglamak, buna
yonelik birimleri yonlendirmek.

d) Tarimda yayim materyali olarak kullanilabilecek film, video, kaset, slayt, kitap, dergi,
gazete ve benzeri materyali hazirlamak, saglamak ve bu amagla kitle iletisim araglarindan ya-
rarlanmak.

) Bolgede tarimi yapilan {irlinlerde hastalik ve zararlilarin teshisini yapmak ve tedavi
onermek, gerektiginde ilgili mevzuata uygun olarak uygulamak, tarimsal iiriinlerde kimyasal
kalint1 analizleri yapmak ve raporlandirmak, degisik 6l¢eklerde sulama, drenaj ve diger arazi
1slahi plan ve projeleri hazirlamak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Ziraat Fakiiltesi 0gretim {liyeleri arasindan Rektor tarafindan
ti¢ yil siire ile gérevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden gérevlendirilebilir. Miidiiriin dnerisi
ile Ziraat Fakiiltesi 6gretim iiyeleri arasindan bir kisi Rektor tarafindan miidiir yardimcisi olarak
gorevlendirilir. Miidiire, gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda, miidiir yardimcist vekalet
eder. Vekalet siiresi alt1 ay1 gecemez. Miidiirlin gorevi sona erdiginde yardimcisinin da gorevi
sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin goérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, baskanlik etmek ve alinan kararlar1 uygu-
lamak.



Sayfa : 8 RESMI GAZETE 14 Subat 2021 — Say1 : 31395

¢) Personelin gorevlendirilmesi ile ilgili teklifleri Rektore sunmak.

¢) Merkezin faaliyet alani ile ilgili plan ve programlart hazirlamak, Y dnetim Kurulunun
gOriisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Midiir, miidiir yardimcisi ve Ziraat Fakiiltesinin
farkl1 boliimlerinden Rektor tarafindan iic yil siire ile gérevlendirilecek ii¢ 6gretim iiyesi, Uni-
versitede bitkisel tiretim gerceklestiren fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulundan
birer liye olmak tizere Rektor tarafindan gorevlendirilecek dort tiye dahil toplam dokuz {iyeden
olusur. Gérev siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle bo-
salmasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere yeni liye gorevlendirilebilir. Miidiir, Y dnetim
Kurulunun bagkanidir. Yonetim Kurulu, Midiirlin daveti ilizerine ayda en az bir kez salt ¢o-
gunlukla toplanir ve kararlar oy ¢okluguyla alinir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu y6-
niinde ¢cogunluk saglanmis kabul edilir. Toplantiya katilan iyeler kabul ya da ret yoniinde oy
kullanirlar. Mazeretleri sebebiyle toplantiya katilamayacak olan liyeler durumlarimi gecikmek-
sizin Midiirliige bildirirler.

Yonetim Kurulunun goérevleri

MADDE 11 — (1) Y6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetleri ve yonetimiyle ilgili kararlar almak.

b) Arazilerin Merkezin amag ve gorevleri dogrultusunda planlamasini yapmak ve kul-
lanimint saglamak.

¢) Birimlerin @iretimlerinin planlamaya uygun olarak yapilip yapilmadigini takip etmek.

¢) Merkezin ¢aligmalari igin gerekli goriilen ¢alisma gruplarini ve komisyonlart kurmak.

d) Personel ihtiyacini belirlemek.

e) Yillik faaliyet raporlarmi hazirlayarak Rektdriin onaymna sunmak.

f) Tarimsal arastirma ve uygulama faaliyetleri yapan diger kurum ve kuruluslarla isbir-
ligi yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 {incii maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan
karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini rektor
yardimcilarindan birine devredebilir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 14 — (1) 4/12/2006 tarihli ve 26366 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Selguk
Universitesi Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Selcuk Universitesi Rektoril yiiriitiir,



